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Sielunpaloa

Sosiaali- ja terveysministerid on aset-
tanut tyoryhman elakesaatiolain ja va-
kuutuskassalain uudistamiseksi ja kehit-
tamiseksi siten, etta elakesaatiot ja ela-
kekassat sdilyvat tydnantajille hyvin toi-
mivana vaihtoehtona eldaketurvan jar-
jestamiseksi.

Lainsaddantohanke on erittdin tar-
ked. Elakesaatioyhdistyksen ykkosta-
voitteena on, etta tyoelakejarjestelman
hajautettua toimeenpanoa vahviste-
taan. Hajautetun toimeenpanon sailyt-
tamiseen tuntuukin olevan eri tahoilla
vahva intressi. Toivon, etta tydmarkki-
najarjestoilla on valmiutta puoltaa olen-
naisia lainsaadantémuutoksia asian hy-
vaksi. Ei anneta hajautetun toimeenpa-
non rapautua lopullisesti.

Eldkesaatioyhdistyksen ehdotuksesta
tydryhman jaseneksi nimettiin OP-Eldke-
kassan toimitusjohtaja Erkko Ryynanen
ja pysyvaksi asiantuntijaksi yhdistyksen
lakimies Ismo Heinstrom. Olen erittdin
tyytyvdinen siitd, ettd olemme voineet
ehdottaa tydryhmaan tyoelakealan pa-
rasta osaamista eldkesaatio- ja elakekas-
satoiminnassa.

On tarkeda varmistaa, etta tydryhman
tyoskentelyyn kanavoituu eldkesaatioi-
den ja elakekassojen nakokulma riitta-
van monipuolisesti. Kentalta tarvitaan
tahan tukea: pidetaan yhdessa huolta sii-
ta, etta elakesaatioissa ja elakekassoissa
olevaa asiantuntemusta hyodynnetaan
lain valmistelussa taysimaaraisesti.

Elinkeinoelaman keskusliiton puheen-
johtaja llpo Kokkila maaritteli liitton ke-

vatseminaarissa paaomamarkkinoiden
toiminnan tehostamisen yhdeksi keskei-
seksi talouskasvun lahteeksi.

Kotimaisten paaomamarkkinoiden
toimivuuden kannalta ei ole yhdente-
kevaa, kuinka paljon Suomessa on ela-
kesaatioiden ja elakekassojen kokoluok-
kaa olevia institutionaalisia sijoittajia.

Reilu vuosi sitten julkaistussa Paaoma-
markkinat ja kasvu —raportissa tama to-
dettiin osuvasti: "On tarkeda huoleh-
tia siitd, etta eldkejarjestelma sailyy ha-
jautettuna ja monipuolisena. Pddoma-
markkinat toimivat sitd paremmin, mita
enemman niilla on erikokoisia toimijoi-
ta, joilla on sijoitustoiminnassaan erilai-
sia ndkemyksia ja riskiprofiileja.”

Uusien eldkesaatioiden ja eldkekas-
sojen perustamisedellytyksien vahvis-
taminen on koko elakejarjestelman etu.
Se on ehka ainoa kayttokelpoinen keino,
jolla lainsaadantoteitse voidaan vaikut-

PAAKIRJOITUS

taa elakerahastojen maaraan tulevaisuu-
dessa. Riittava maara elakerahastoja voi
puolestaan lisata kotimaisten paaoma-
markkinoiden vakautta ja vaikuttaa sa-
malla kotimaan yritysten toimintaedelly-
tyksiin. Toisin kuin monet muut pddoma-
markkinoiden kehittamiseen tahtaavat
ehdotukset, tama ei vaadi veronmaksaji-
en varoja valtion budjetista.

Uusi lainsaadanto luo perustan sil-
le, miltd hajautettu toimeenpano nayt-
taa seuraavan kymmenen vuoden ku-
luttua. Vaikka kynnykset perustamisel-
le saataisiin lainsaddanndsta poistettua,
mitdan hittituotetta elakesaatiovaihto-
ehdosta tuskin tulee. Elakesaatididen ja
elakekassojen nykyisen maaran sailymi-
nen on ihan kelpo tavoite pddomamark-
kinoiden nakokulmasta.

Olen tehnyt tyota eldkealalla noin 13
vuotta. Minua on aina viehattanyt pie-
nempien eldkelaitosten toimintamal-
li: ne hoitavat tehtdavansa tehokkaasti
ja ovat ihmisen kokoisia. Elakesaatioyh-
distyksen kevatseminaarissa, jonka an-
ti ja tunnelmat ovat taman lehden paa-
teemana, oli jélleen kerran aistittavissa
jasenkuntamme erityinen vahvuus: ela-
kesaatidissa ja elakekassoissa toimivilla
tyoelakealan ammattilaisilla on vahvaa
sielunpaloa tata toimintaa kohtaan! Sita
kannattaa vaalia, sen varaan on hyva ra-
kentaa tulevaisuutta.

Hyvdid kesdd!

Pasi Stromberg
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Sosiaali- ja terveysvaliokunnan puheenjohtaja Juha Rehula:

Fduskunta ja tyoeldkejdrjestelmd

Kuka kayttaa valtaa
— jJamiten?

Kansanedustaja ja eduskunnan sosiaali- ja terveysvaliokunnan J“ha Rehula on toiminut jo lahes

heeniohtaia Juha Rehula pai itkiin tihtivk ittel 20 vuotta kansanedustajana ja han
puheenjohtaja Juha Rehula painottaa pitkan tahtayksen suunnittelua toimi sosiaali- ja terveysministeri-
ja paatoksia tyoelakejarjestelman kehittamisessa. Eduskunnan tehtava na vuosina 2010 -2011. Han on ollut
on luottaa asiantuntijoihin ja lainsdddanndn kautta elakejarjestelmasta paattamassa ja vaikuttamassa usei-

e eyt eee .. siin merkittaviin Suomen tyoeldke-
on luotava uskottava, luotettava, kestava ja pitkdjanteinen. Viime . - yoeiak
jarjestelmaa koskeviin uudistuksiin,

kddessd eduskunta tekee paatokset. Se on juuri niin vahva ja osaava kuin kuten 9o-luvun lopun vakavaraisuus-

paatoksia valmistelevat virkamiehet. uudistus, vuoden 2005 elakeuudistus
seka jalleen viimeiset vakavaraisuus-
TEKSTI & KUVA Kirsti Tonttila uudistukset.

90-luvulla tyoeldkeuudistuksista vas-
tasi kolmen miehen kokoonpano;
Laatunen, Junttila ja Parmanne ja
luottamus kolmikantaan vahva.

Nyt maailma on ihan toinen. Kun
esimerkiksi elinaikakertoimesta so-
vittiin vuonna 2003 uskottiin, etta se
on ikuinen malli. Kiitos sosiaali- ja ter-
veyshuollon, eldamme nyt pidempaan.
Nyt puolet syntyvista tyttolapsista
elaa 100 vuotiaiksi ja pojat 95 vuot-
ta. Elinaikakerroin on purrut kovem-
min kuin uskottiin ja jarjestelma ei ole
ikuinen.

Vield jokin aika sitten oli vallalla ka-
sitys, etta tyoeldkejarjestelma hoitaa
koko eldkkeiden maksatuksen. Ndin
ei kuitenkaan kaynyt. Kansanelak-
keen saajien maara laski vuosituhan-
nen alussa, mutta tyokyvyttomia, syr-
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jdytyneitad ja vastaavia henkil6itad on
niin paljon, etta siita ei voida luopua.
Rehulan mukaan painotetaan lii-
kaa tydeldkevakuuttajien sijoitustoi-
mintaa ja sen tuottoa. Sijoitustoimin-
nan tuotto ei voi nousta ykkdsasiak-
si otsikoissa. Silloin padasia hamartyy.

Tybeldkelain muutoksissa on val-
misteluvaihe ja paatodsvaihe. Edus-
kunta vastaa viime kddessa uudis-
tusten sisallosta. Tand pdivana val-
mistelijoilla on kasvot ja koko pro-
sessi lapindkyva. Suomalaisen yh-
teiskunnan vahvuus on se, etta pys-
tytdan valmistelemaan asiat kolmi-
kantaisesti ja kuulemaan kaikkia osa-
puolia. Myds maksajilla taytyy olla
valtaa. Usein kuitenkin Rehulan mie-
lesta pitkdjanteisyys saattaa unoh-
tua. Ennen vuoden 2015 eduskunta-
vaaleja saliin on tulossa my0s aloite
taitetusta indeksista.

Ennen kuin lakiesitys tulee edus-
kuntaan, se menee valiokuntaan
asiantuntijavaiheeseen. Esimerkik-
si vuonna 2004 valiokunta halusi la-
kiteknisia muutoksia yli 50:een koh-
taan. Valiokunta tekee tydnsa niin
hyvin kuin se pystyy. Silld on kadytet-
tavissa kaikki asiantuntemus ja ndin
syntyy mietintd eduskuntaan.

Kilpailutilanne ei tasapuolinen

Tyoeldkeyhtididen kilpailutilanne ei
Rehulan mielesta ole ollut tasapuoli-
nen.Vuonna 2008 tuli lisdshappea - ja
se tuli viime hetkelld, han sanoo.

- Elakelupauksen takuumiehina
ovat kaikki. Suomalaisen yhteiskun-
nan keskeisimpid lupauksia on ela-
kelupaus. Meilla on seka rahastoi-
va ettd jakava jarjestelma. Jokin ai-
ka sitten media levitti hysteriaa, et-
ta TyEL-maksut eivat enda riita elak-
keiden maksamiseen. Rahastoitu ra-

ha riittda kuuden vuoden maksatuk-
seen, jos TyEL-maksuja ei lainkaan
kerattaisi, joten ihan janiksen selds-
sd ei olla, Rehula painottaa.

Tyoeldkkeen taytyy olla sen suurui-
nen, etta silla parjaa suomalaisessa
yhteiskunnassa. Maailma on eri na-
kdinen tydldisen tai valkokauluskan-
salaisen nakdkulmasta ja alueelliset
erot ovat isoja. Ruotsinkieliselld Poh-
janmaalla sanotaan asuvan Suomen
onnellisimpien ihmisten.

On harhakasitys, ettd on olemassa
joku lokero, johon itse maksetut ela-
kevarat sail6taan. Australiassa kokeil-
tiin mallia, jossa kertyneet varat mak-
settiin kerralla elakkeelle siirryttaessa.
Se ei toiminut, silla elakelaiset kaytti-
vat koko potin nopeasti.

Eldkeratkaisut hoidetaan yhteis-
vastuullisesti riippumatta poliittisis-

Suomalaisen
yhteiskunnan vah-
vuus on se, ettd pysty-
tdadan valmistelemaan
asiat kolmikantaises-
ti ja kuulemaan kaik-
kia osapuolia.

ta suhteista. Vuoden 2015 vaalit tu-
levat olemaan eldkevaalit. On luvat-
tu vuonna 2014 valmiit nuotit, mi-
ten menndan eteenpain. llmapiiri
on keskusteleva ja valmistelu lapi-
nakyvaa.
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Sosiaali- ja terveysministerion vakuutusosaston johtaja Hannu ljas:

Fldkesddtio- ja vakuutuskassalait

suurten §
uudistusten edessa

Sosiaali- ja terveysministerion vakuutusosaston tuore johtaja Hannu
ljds joutui heti suuren muutosprosessin vartijaksi. Elakesaatio- ja
vakuutuskassalait tullaan uudistamaan ja vastaamaan muun muassa
uusia EU-saantojd. Uudistamisen ja kehittamisen tarkoituksena on,
etta elakesdatiot sdilyvat tyonantajalle hyvin toimivana vaihtoehtona
lakisaateisen elaketurvan ja lisaeldketurvan jarjestamiseksi.

TEKSTI & KUVA Kirsti Tonttila
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Tybryhma'n jdsenet nimettiin touko-
kesakuun vaihteessa ja uudistus-
tyd voi nyt alkaa. Pitkan vakuutusalan
kokemuksen omaava Hannu ljas tun-
tee asian omakseen ja tehtdvan am-
matillisesti mielenkiintoiseksi.

Hannu ljas on koulutukseltaan juris-
ti ja han siirtyi sosiaali- ja terveysmi-
nisterioon vakuutusosaston johtajak-
si tdman vuoden helmikuussa vakuu-
tusyhtio Trygin korvauspalveluiden
johtajan paikalta.

- Minulla ei ole tyoeldketaustaa ja
koen sen osittain my0s positiivisena.
N&in minulla ei ole ennakkoasenteita
ja padsen tydskentelemaan puhtaal-
ta poydalta, ljas toteaa.

— Positiivisesti uudessa tehtavassa-
ni on yllattanyt osaston hyva henki,
motivoitunut ja yhteistyokykyinen
henkil6std. Tama yksikko on vahem-
man byrokraattinen ja toimenkuvat
eivat ole kiveen hakattuja. Pohdim-
me tehtdvajakoa yhdessa ja olemme
joustavia, ljas kiittelee.

Elakesaatio- ja vakuutuskassalakeja
on muutettu useilla osittaisuudistuk-
silla, mutta kokonaisuudistusta ei ole
tehty sitten 1990-luvun alun jalkeen.
Toimintaympadristd on kuitenkin vii-
meisten parinkymmenen vuoden ai-
kana muuttunut, lisdeldakkeita koske-
va EU-saantely kokenut muutoksia ja
niitd on tulossa vield ldhivuosina lisaa.
Uudistuksen tarve on todettu myds
hallitusohjelmassa. Eri tahoilta pyy-
dettiin jo helmikuussa lausunnot ja
nyt on nimetty tyéryhma. Siind Hannu
ljds toimii puheenjohtajana ja jasenik-
si on nimetty lakimies Anne Hortta-
nainen TELAsta, sosiaaliasioiden paal-
likkoé Heli Puura Toimihenkilokeskus-
jarjestd STTK:sta, lakimies Jarmo Pa-
tari Akavasta, OP-Elakekassan toimi-
tusjohtaja Erkko Ryynanen ESY:st3,
johtava lakimies Pia Santavirta Fi-

Haluamme antaa yrityksille
konkreettisen vaihtoehdon voida valita
kilpailukykyinen ja itselle sopiva
eldkevakuutustapa

nanssialan Keskusliitosta, asiantunti-
ja Antti Tanskanen Elinkeinoeldman
Keskusliitosta, sosiaaliasioiden paallik-
ko Katja Vierto SAK:sta ja asiantunti-
ja Johan Astrom EK:sta. Pysyvina asi-
antuntijoina ovat lakimies Ismo Hein-
strom ESY:std, osastopaallikkd Tar-
ja Harkonen Elaketurvakeskuksesta,
matemaatikko Harri Isokorpi sosiaa-
li- ja terveysministeriosta ja neuvotte-
leva virkamies Pirjo Moilanen sosiaa-
li- ja terveysministeriosta. Tyoryhman
tukena toimii tarvittaessa erityiskysy-
myksia selvittava sosiaali- ja terveys-
ministerion erikseen asettama alatyo-
ryhma. Naita erityiskysymyksia ovat
mm. lisdelakesaatioiden ja -kassojen
vakavaraisuussaannokset, lisaelakkei-
ta koskeva yksityiskohtainen saantely
seka elakekassojen ja -saatididen sel-
vitystilaa koskevat saéannokset.

Hannu ljas on myo6s huolissaan
sdatio- ja kassakentan supistumises-
ta ja mahdollisesta kilpailutilanteen
vaaristymisesta.

Tasapuolisuutta
kilpailutilanteeseen

—Haemme tasapuolisuutta ja kasitte-
lemme kilpailuasiaa rakenteellisesta
nadkdkulmasta. Haluamme antaa yri-
tyksille konkreettisen vaihtoehdon
voida valita kilpailukykyinen ja itsel-
le sopiva elakevakuutustapa, han sa-
noo. Tydryhma tulee kartoittamaan
myos eri eldkelaitosmuotojen lain-

saadannolliset erot, jotka eivat joh-
du yhteisomuodon luonteesta seka
mahdolliset tarpeettomat rajoitteet,
jotka vaikeuttavat kassan tai oman
saation perustamista. Myds varojen
siirtymiseen periaatteet omaa saatio-
ta tai kassaa perustettaessa tai puret-
taessa tullaan kartoittamaan. Lisaksi
vakavaraisuuskysymykset ja selvitys-
tilasaannokset tulee huomioida.

-Nyt pari kassaa on selvitys tilassa ja
meidan tulee oppia naista saaduista
kokemuksista, ljas huomauttaa.

Vakuutusteknisten asioiden lisak-
si on otettava huomioon elinkeino-
poliittiset nakemykset ja mahdolli-
set verotuskysymykset.

Uudistuskenttd on laaja ja tyoryh-
man lisaksi tullaan nimedamaéan ala-
tydryhmia.

-Tarkeaa on, etta uutta lainsaa-
dantda odotellessa ei enda saatioita
ja kassoja purettaisi. Puoluepoliitti-
sesti tama ei ole kaikkein herkin alue,
joten tulevilla vaaleilla ei tehtava-
kenttdan ole vdlttamatta suurta vai-
kutusta, ljas sanoo.

Tyoryhma on nyt asetettu ja seu-
raavaksi tullaan nimedamaan alatyo-
ryhmat. Tydryhman tavoitteena on
laatia luonnos hallituksen esityksek-
si, joka kattaa eldkesdatididen ja ela-
kekassojen lakilakisaateisen ja lisa-
elaketoiminnan. Tyoryhman esityk-
sen tulee olla valmis 30.6.2015 men-
nessa.
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TeliaSoneran henkildstopalvelujen johtaja Juha Pentti:

Oma saatio
taloudellisesti vahva

ja lahella tyontekijaa

Elakesaatioyhdistyksen uusi hallituksen jasen, TeliaSoneran Pohjoismaiden
henkilostopalvelujen johtaja Juha Pentti on tyytyvdinen, ettd TeliaSonera

ei muutamia vuosia sitten purkanut saatiotaan ja tulouttanut sen padomia
emoyhtiolle. —Taman paivan tiedon mukaan se olisi taloudellisesti ollut
suuri virhe. Saation oma sijoitustoiminta on onnistunut erittdin hyvin ja sen
taloudelliset ja eettiset arvot painavat paljon tulevaisuudessakin.

TEKSTI & KUVA Kirsti Tonttila
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uha Pentti on koulutukseltaan ju-
.J risti ja han on pitkan linjan sonera-
lainen. Henkilostojohtajan tehtaviin
han tuli vuonna 1997 ja on ehtinyt
vastata HR-tehtavista eri puolilla Poh-
joismaita. Nykyaan Juha Pentti on
3—4 paivaa viikossa toissa Ruotsissa
ja muun ajan Helsingissa.

Soneran Elakesaation hallituksen
puheenjohtajaksi han tuli tdman vuo-
den alussa toimittuaan sitd ennen 10
vuotta hallituksen varapuheenjoh-
tajana. Saation toiminnassa han on
ollut mukana sen perustamisesta al-
kaen vuodesta 1994, jolloin saatio oli
yhteinen Postin kanssa. Saatiot eriy-
tettiin vuonna 2002.

TeliaSoneran Eldkesdatio toimii
kevyelld organisaatiolla. Saation toi-
mitusjohtajana on Kaija Hemminki
ja lisaksi saatiolla on oma sijoitusjoh-
taja, talouspaallikko ja elakeasioiden
hoitaja. Maksatus ja eldkelaskenta on
ulkoistettu Porastolle.

Sijoitettava padgoma on noin 400
miljoonaa euroa. Siitd 10% on kiin-
teistOissa, 26 % osakkeissa, 47 % jouk-
kovelkakirjoissa ja 11 % markkinara-
hassa. Viime vuonna sijoitetun paa-
oman tuotto oli 11,5 prosenttia.

Suomen TeliaSonerassa on talla
hetkella tyontekijoita 3900, kun par-
haina vuosina vastaava luku oli noin
10 000. Eldkkeensaajia on 2100. A-osas-
to suljettiin vuonna 1994 ja siind on
vield 68 jasenta.

Myds Ruotsissa on oma elakesaa-
tio, joka helpottaa keskustelua eri
maiden jarjestelmien valilla.

—Saation tulevaisuus ndyttaa valoi-
salta. Olemme pérjanneet taloudel-
lisesti hyvin ja arvostamme sitd, etta
saamme itse paattaa sijoitustoimin-
nasta. Voimme vaikuttaa maksuta-
soon, eldkeasioiden hoito on lahella
tyontekijoita ja henkilokunta arvos-
taa omaa eldkesaatiota. Oma elake-

saatio ei kuitenkaan ole itsetarkoi-
tus, vaan arvioimme vuosittain sen
toiminnan ja teemme sen mukaan
paatokset. Eettiset arvot ovat meille
tarkeitd ja meilld on asioiden hoidos-
sa pitkdjanteinen ndkokulma, Pentti
summaa.

Hanen mielestaan saation etuna
on myos se, ettd eldkeasioiden ja tyo-
hyvinvoinnin yhteensovittaminen on
saumatonta.

Jiljelle jaaneet helmet

Juha Pentti on tyytyvdinen, ettei Te-
liaSonera ottanut saatiostaan raho-
ja ulos muutamia vuosia sitten, kun
moni suuri saatio lopetti toimintansa
ja siirtyi suurille elakevakuuttajille.

- Nyt jaljelld olevat saatiot ovat ai-
koinaan hyvin arvioineet tilanteen.
Mekin teimme silloin laskelmat ja
paadyimme jatkamaan omaa saatio-
ta. Jaljelle ovat jadneet helmet, jotka
parjadvat hyvin elakevakuutusken-
tassa.

Saatididen tarkein tehtava on tie-
tenkin tuottaa tydeldketurva, mut-
ta Pentti pitdd huomionarvoisena
myds niiden tuomaa vaihtoehtoa
vakuutusmarkkinoille. Saatiokentan
olemassaolo parantaa hanen mu-
kaansa myds Suomen ja koko kansa-
kunnan kilpailukykya ja antaa mah-
dollisuuden hakea joustavammin
vaihtoehtoja.

Haasteena han kokee kentan ku-
tistumisen, jolloin sen vaikutus po-
liittiseen paatdksentekoon on pie-
nentynyt.

—Emme voi nyt paljon tehda asi-
an eteen. Olemme varmasti tehneet
sen, mita nailla muskeleilla pystyy
tekemaan ja se on tehty hyvin. ESY:n
tehtavana on my0s osata hoitaa en-
nakoivaa tuntosarvitoimintaa, ettei
kentalle tule yllatyksid, sanoo Pentti.

Eettiset arvot ovat
meille tarkeitd ja
meilld on asioiden
hoidossa pitkdjan-
teinen nakokulma
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Eldkesaatioyhdistyksen tarkeimpa-
na tehtavana Juha Pentti pitaa tasa-
vertaiseen kilpailuasemaan vaikutta-
misen ja sen edellytysten parantami-
sen. Saatiokentdn ongelmana on talla
hetkelld hanen mielestddn alan palve-
lujen saatavuus seka kilpailun ja tar-
jonnan puute. Kaiken asiantuntemuk-
sen ei tule olla itselld vaan sita taytyy
olla helposti ostettavissa ulkopuolelta.

Uskon nuorisoon

Juha Pentti uskoo elakeidn noston ole-
van edessd Suomessa. Ruotsissa elake-
ikda nostettaneen 66:een vuoteen.
—Sielld varttuneita tyontekijoita ar-
vostetaan eri tavalla kuin meilla Suo-
messa. Meidan ongelmana on, etta
puhutaan tyouran jatkamisesta ja
tyontekijoilla olisi siihen halukkuutta,
mutta “ikdrasismi” on viela niin voi-
makasta, ettd yli kuusikymppisia ei
palkata. Taytyy tietenkin ottaa huo-
mioon myds nuorten tyollistyminen.
Pentti toteaa, ettd maailma muut-

Suomi on sopivan kokoinen ja pdrjd
elikeratkaisuissaan, kunhan meilld on
yhteinen tahto hoitaa asioita hyvin
jaloytdd ratkaisut

tuu nopeasti ja it-ala on tuonut rik-
kautta tyoeldamaan. Nuoriso on itse
hakenut joustavuutta ja uusia toi-
mintamalleja ja se pystyy varmas-
ti tydelamassakin toimimaan yhta
luovasti ja vastuullisesti. Huolena
on kuitenkin tyéon muuttuminen is-
tumatyoksi ja tekijoiden fysikaaliset
terveyshaitat.

—Itse pyrin seisomaan mahdolli-
simman paljon tydaikana.

—Eldke syntyy tydstd. On hyva tun-
nistaa eri uhkatekijét ja on haettava
sinnikkdasti eri vaihtoehtoja. Pentti
ei kuitenkaan usko tyévoimapulaan.

—Suomi on sopivan kokoinen ja
parjaa eldakeratkaisuissaan, kunhan

Harri Lemmetti jatkaa
hallituksen puheenjohtajana

U
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meilld on yhteinen tahto hoitaa asi-
oita hyvin ja 16ytaa ratkaisut, han sa-
noo.

Kun Juha Pentti 8o-luvun puoles-
sa valissa meni opiskelujen jalkeen
toihin valtiovaranministerion palkka-
osastolle oli todella suuri huoli, etta
tyovoima loppuu. Samoin ajateltiin
9o-luvulla ja jélleen nyt. Tekijoita 10y-
tyy hdnen mukaansa aina.

TeliaSonera on mukana vastuulli-
sessa kesatybkampanjassa ja palk-
kaa lahes 300 kesatyontekijaa.

—Tarvitsisimme ehka vahemman,
mutta katson, ettd tdma on kannan-
otto tulevaisuuden puolesta, han
sanoo.




S osiaali- ja terveysministerio julkaisi
arviomuistion eldkesaatio- ja vakuu-

tuskassalakien kokonaisuudistuksesta
12.2.2013, johon ministerid pyysi lausun-
toja tydmarkkinajarjestoilta, useilta vi-
ranomaisilta, TELAlta, ETK:Ita, Elakesaa-
tidyhdistykselta, tyoeldakeyhtioilta, ela-
kekassoilta nimetyilta elakesaatioilta se-
ka joiltakin eldakesaatiotydnantajilta.

Ministerid asetti laajan tyoryhman
valmistelemaan eldkesaatio- ja vakuu-
tuskassalain uudistamista. Tydryhmaan
tulee jasenet kaikista tyomarkkinajar-
jestoistd, Finanssialan Keskusliitosta, TE-
LAsta ja Eldkesaatioyhdistyksesta. Lisak-
si pysyviksi asiantuntijoiksi otettiin asi-
antuntijoita ministeriostd, ETK:sta ja Ela-
kesaatioyhdistyksesta. Tyéryhman toi-
mikaudeksi asetettiin 1.6.2013-30.6.2015.

Tavoitteena on koota eldakesaatioita
ja elakekassoja koskeva tyoeldkelainsaa-
danto yhteen lakiin, varmistaa, etta ela-
kesdatio ja elakekassa tarjoaa tyonanta-
jalle toimivan ja tarkoituksenmukaisen
vaihtoehdon ty6eldakevakuutuksen ja li-
sdelakevakuutuksen jarjestamiseen se-
ka selkeyttaa lainsaadantoa ottaen huo-
mion soveltamisessa havaitut puutteet
ja ristiriitaisuudet. Tydryhman tarkoituk-
sena on laatia hallituksen esityksen muo-
toon laadittu ehdotus.

Ministeridlle toimittamassaan lausun-
nossa Elakesaatioyhdistys pitaa perustel-
tuna sita, etta tydryhman tyossa hyddyn-

AJANKOHTAISTA

Eldkesddtio- ja vakuutuskassalain

kokonaisuudistus

netdan aikaisemmin tehdyt selvitykset ja
tydryhmatyot. Merkittdvimpana tallaise-
na tyona on pidettava Eldketurvakeskuk-
sessa vuoden 2008 alussa tehtya ja lain
muotoon kirjoitettua koontia lakisaateis-
ta eldketurvaa hoitavien elakesaatididen
ja elakekassojen saannoksista. Eldkesaa-
tidyhdistys korostaa, ettd tarkeimmat uu-
distustarpeet liittyvat mahdollisuuteen
perustaa uusia TyEL-toimintaa harjoit-
tavia elakesaatioita ja elakekassoja. Tyo-
elakejarjestelman hajautettu toimeenpa-
no ei voi sdilya ennallaan, ilman todellis-
ta mahdollisuutta uusien elakesaatididen
ja —kassojen perustamiseen.
Lisdeldketurvaa hoitavien eldkesaa-
tididen ja eldkekassojen osalta Elake-
saatioyhdistys Kkiirehtii valttamattomi-
en muutosten tekemistd. Olemassa ole-
vissa laeissa on tarkoituksettomia saa-
dosristiriitaisuuksia, jotka seka heikenta-
vat elékelaitosten mahdollisuutta sijoi-
tusten tarkoituksenmukaiseen hajaut-
tamiseen ettd aiheuttavat tarpeettomia
kustannuksia. Merkittava ja valttamaton
uudistus olisi saada lisdelakejarjestelyil-
le lisdvakuutusvastuutyyppinen erd, jo-
ka mahdollistaisi lakisdateista eldketur-
vaa hoitaville eldkesaatioille ja elakekas-
soille tydeldakeyhtioihin ndhden tasaver-
taiset mahdollisuudet siirtya kdypaan ar-
voon arvostamiseen tydelakelaitosten ti-
linpaatoksissa, mita valmistellaan vaka-
varaisuusuudistuksen jatkotydssa.

Lisdelakejarjestelyita koskevat
direktiivihankkeet

Sisamarkkinakomissaari Michel Barnier
julkaisi 23.5.2013 tiedotteen IORP-direktii-
vin uudistamisesta. Tiedotteessa kerro-
taan, ettd nykyinen komissio ei aio ehdot-
taa vakavaraisuussaannoksia ammatillis-
ta elaketurvaa harjoittaville IORP-eldke-

laitoksille, joita Suomessa ovat lisdelake-
turvaa hoitavat elakesaatiot ja elakekas-
sat. Syksylla annettava direktiiviehdotus
tulee keskittymaan hallintosaantelyyn,
lapindkyvyyteen ja raportointiin.

Komissaari Michel Barnier toteaa tie-
dotteessaan, etta vakavaraisuussaannos-
ten mahdollista soveltuvuutta on uudel-
leen arvioitava riittavien vaikutusarvioin-
tien valmistumisen jalkeen.

Paatosta pidetaan alalla hyvana, kos-
ka vakuutusyhtidita varten luodut mallit
(Holistic Balane Sheet) eivit sellaisenaan
sovellu ammatillista IORP-mukaista toi-
mintaa hoitaville eldkelaitoksille. Kannan-
muutoksen jalkeen on odotettavissa, etta
direktiiviehdotusta lisdeldakkeiden sdilyt-
tamisesta (aikaisempi lisaelakkeiden siir-
rettavyysdirektiivi) ryhdytaan valmistele-
maan entistd voimallisemmin.

Direktiviiviehdotus vahimmaisvaati-
muksista tyontekijéiden lilkkkuvuuden li-
saamiseksi parantamalla lisdelakeoikeuk-
sien kertymista ja sdilyttamista tulee kos-
kemaan avoimena olevia (ei-suljettuja)
henkivakuutusyhtidissa, eldkesaatioissa,
elakekassoissa ja tydnantajan eldkesaan-
nolla jarjestettyja lisdeldkkeita. Direktiivi-
ehdotukseen sisaltyvat keskeiset kohdat:

* edellytys lisaelaketurvan piiriin padsemi-
seksi ei saisi olla 21 vuotta korkeampi

* odotusajan ei saisi olla vuotta pidempi
(etuudet alkaisivat kertya vuoden ku-
luttua lisdeldketurvaan liittymisesta)

* karenssiajan ei saisi olla kahta vuot-
ta pidempi (tyontekija oikeutettu saa-
maan vapaakirjan oltuaan lisdelaketur-
van piirissa vahintadn kaksi vuotta)

* pakollinen vapaakirjaoikeus

* karttuneeseen vapaakirjaoikeuteen liit-
tyva indeksisuoja.

Ismo Heinstrom
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OP-Pohjola ryhméan paéaekonomisti Reijo Heiskanen:

asvun alku riippuu siitd, min-
ka maan vinkkelista asiaa kat-
sotaan. Velkakriisi euroalueella on
aiheuttanut sen, etta kasvu ei ldh-
tenyt liikkeelle odotetusti. Toisaalta
Yhdysvaltojen talous on kehittynyt
odotusten mukaisesti. Yksityinen
sektori on korjaantunut nopeasti ja
nyt julkinen talous on saatava mu-
kaan. Talla hetkelld sen tilanne jar-
ruttaa kasvua. USA:n rahapolitiikka
on kevyttd, mutta sen apu talous-
kasvulle on kyseenalaista.
Euroopassa on ollut tarkea ele-
mentti se, ettd keskuspankin avulla
on saatu vakautettua pahalta naytta-
nyt tilanne. Melkein vuoden ajan ti-
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Katseet
vuoteen

)0

TEKSTI & KUVA Kirsti Tonttila

Talouden nakymissa on palattu kiltisti hitaan kasvun uralle. Ennusteet
talouskasvusta jo talle vuodelle ovat olleet liian optimistiset ja nyt on
otettava lusikka kauniiseen kateen ja jaksettava odottaa. OP-ryhman
padekonomistin Reijo Heiskasen mukaan vahvemmalle kasvu-uralle

|ahdetaan vasta vuonna 2015.

lanne on ollut rauhallinen ja kehitys
mydnteinen.

Espanjassa kotimarkkinat on saa-
tava vakautettua ja sielld ollaan sel-
vasti menossa parempaan suuntaan.
Tyottomyysluvut ovat edelleen kor-
kealla ja ensi vuosi tulee olemaan sen
kannalta ratkaiseva.

Irlanti on jo kovalla maalla ja silla
on hyvat edellytykset selvita.

Portugalin ja Kreikan tilanne on
edelleen hankala, vaikka viime vuon-
na ja viime aikoina on molemmis-
sa maissa tapahtunut selkeaa edis-
tymista. Kreikassa tullaan Heiskasen
mukaan ndakemaan vield lisdavun tar-
ve. Kyproksen tilanne on télla hetkel-

1a surkea ja mahdollinen uusi avus-
tuskohde on viela Slovenia — joka ei
kuitenkaan ole koko Euroopan talou-
den kannalta merkittava.

Kiina edelleen Aasian vetojuhta

Aasiassa Japanin tilanne on mie-
lenkiintoinen. Uusi paaministeri on
tarttunut rivakasti toimeen, jeni on
heikentynyt ja vienti ldhtenyt nou-
suun. Toisaalta Japanin vientisektori
ei ole kovin suuri, joten sen vaikutus
ei ole kovin raju. Lahitulevaisuudes-
sa tullaan nakemaan, joudutaanko
Japanin talouskasvun suhteen viela
pettymaan.



Keskimaarin verkkaista vauhtia

Yhdysvallat -

¥y

0

2,4 ‘ ; 2,4
B - 22 30
2 I 1'.8 II I
0 I

2010 - 2011 2012 2013e 2014e

[

SN WAoo

0

-2
-3

Euroalue
% o
! 2,0
2 1
1,4

.IJ-

© 06
2010 2011 2012 " 2013e'2014e

-

o

-0,3

Maailma
%

95 00 05 10

Kehittyvien maiden osuus kasvusta
u Kehittyneiden maiden osuus kasvusta

Lahteet: IMF, Eurostat, OP-Pohjola-ryhma

Muun maailman kannalta Kiina
on merkittavin. Meidan nakokan-
nasta se on voimakkaassa kasvussa.
Edellinen elvytyskuuri vuonna 2008
on johtanut velkaantumiseen ja uu-
teen elvyttamiseen ei ole niin suuria
mahdollisuuksia kuin haluttaisiin.

- Kiinan palikka nayttaa kuitenkin
vakaalta, Heiskanen painottaa. Kiina
vaikuttaa myds vahvasti USA:n va-
kauteen - samoin kuin koko Euroo-
pankin.

Intia hyotyi finanssikriisista, mut-
ta sen tase on edelleen alijd@amainen.
Hintojen nousu on ollut voimakasta,
mutta nyt ollaan jo menossa maltil-
lisempaan suuntaan. Intiassa on kui-
tenkin merkittavia rakenteellisia on-
gelmia ja esimerkiksi suomalaiset
yritykset ovat tulleet sielta takaisin.
Intian merkitys maailman teolliselle
suhdanteelle on kuitenkin pieni.

Suomi nousuun vientivetoisesti

Suomi seuraa muun maailman vana-
vedessa. Viimeiseen taantumaan lah-
dettdessa Suomen lahtotilanne oli
hyva. Meilla oli investoitu ja yritykset

eivat olleet pahasti velkaantuneet.

—-Suomessa kadnteen parempaan
on tultava viennin kautta, muuten
eletdén velalla. Meidan on saatava
uutta markkinaa ja suuriin palkan-
korotuksiin ei Idhivuosina ole varaa,
muistuttaa Heiskanen.

Kotimarkkinoilla kasvu on lahi-
vuosina hidasta, kun verrataan si-
ta hyviin vuosiin. Ensi vuosi on vie-
Ia verkkaisen kasvun aikaa. Nousun
alku edellyttaa, ettd nakemykset Eu-
roopasta pitavat kutinsa. Mita enem-
man tulee pettymyksid, sita varovai-
semmiksi kdydaan niin arvioissa kuin
toiminnassakin.

Muissa Pohjoismaissa Ruotsin ke-
hitys on samansuuntainen, mutta
se on kruununsa ansiosta huomat-
tavasti paremmassa kilpailuasemas-
sa. Ruotsi kasvaakin seuraavan vii-
den vuoden aikana Suomea huomat-
tavasti nopeammin. Sen talous ja yri-
tysten kannattavuus on meita selke-
asti parempi.

Norja on 6ljynsa ansiosta erikois-
asemassa.

Vendjan talous on selkedsti ala-
maissa. Siihen on vaikuttanut 6ljyn
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notkahdus ja koko Euroopan tilanne.
Oljyn tuotannossa ei I6ydy paljon li-
sakapasiteettia. Vendjan tilanteella
ei ole kuitenkaan Suomelle merkitta-
vaa vaikutusta.

Korot pysyvit alhaalla

EKP laski toukokuussa ohjauskoron
0,5 %:iin, mutta kaytannon kannalta
silld ei ole olennaista merkitysta. Ko-
rot ovat nyt niin alhaalla kuin ne vain
voivat olla. Korkotaso pysyy viela ko-
ko ensi vuoden nykyisella tasolla.
USA:ssa korot alkavat nousta viimeis-
taan vuonna 2015 ja se heijastuu Eu-
rooppaan ja aiheuttaa riskitekijoita.

—Mutta seuraavat 12 kuukautta
menndan ndin, lupaa Heiskanen.

Sijoitusmarkkinoilla raaka-ainei-
den, kuten 6ljyn, kullan ja hopean
hinnat ovat tulleet alas, joka on hy-
va merkki talouden kannalta. Inflaa-
tio on matala ja osakesijoittajilla on
mennyt hyvin. Kurssit ovat nous-
seet ja sijoittajien kannalta tilanne
on houkutteleva. Osakesijoittaminen
nostaakin nyt hiljaiselon jalkeen jal-
leen paataan.
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Luottamus, lapinakyvyys ja selkeys

tarkeita elakeasioissa

Helsingin Sanomien silloinen vastaava paatoimittaja Mikael Pentikdinen

ja viestintdjohtaja Kati Kalliomdki Elaketurvakeskuksesta kavivat ESY:n
kevatseminaarissa rakentavan ja innostavan vuoropuhelun tyoeldkeasioiden
uutisoinnista ja viestinnastd. Kumpikin osapuoli lupasi lisa lapinakyvyytta,
asioiden yksinkertaistamista ja kuluttajavalistusnakokulman huomioimista.

TEKSTI Kirsti Tonttila KUVAT Susanna Kuhta

M ikael Pentikdinen kertoi Hel-
singin Sanomien kayttavan
paljon aikaa ja resursseja tyoelake-
asioiden seurantaan, koska niilla on
suuri yhteiskunnallinen merkitys ja
elakeasiat koskettavat kaikkia. Han
painotti sitd, ettd elakeasioihin taytyy
voida luottaa ja niitd pitdad ymmartaa
arkijarjella. Han totesi, etta eldkeasi-
oista toimittajien on vaikea kirjoittaa
ymmarrettavasti. On tarkeaa kohdata
kansalainen mediassa.

Elakeasioissakin asuu populismin
piru, joka kavi selvasti ilmi eri esimerk-
kiartikkeleista.

Kati Kalliomaki totesi, etta tyoela-
keala kayttaa paljon aikaa ja resursse-
ja median seurantaan ja on joskus ai-
van liian herkkahipiainen. Tyoelake ni-
voutuu osaksi finanssikriisia. Tyoelake
nahdaan usein sijoitustoimintana ja
siitd uutisoidaan myos tassa henges-
sa. Tyoelakkeen perustarkoitus eli ela-
keturva ja toimeentulo tahtovat jadda
toissijaisiksi.

Vastaava paatoimittaja Mikael Pentikdinen

ja viestintdjohtaja Kati Kalliomaki olivat yksi-
mielisid siitd, ettd eldkeasioista tulee kirjoittaa
kansantajuisesti ja selvittdd perusasiat.
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TyoOelakeasiat tulkitaan usein val-
tapeliksi ja tyoelake koetaan herrojen
eduksi. Ansioihin suhteutetun turvan
oikeutusta koetellaan. Perusturvan
daanet ovat voimistuneet ja elakejar-
jestelmalta odotetaan tulon tasausta.

Vuoropuhelu kdytiin yhdessa valittu-
jen Helsingin Sanomien eldkeasioita
kasittelevien artikkelien valossa.
Mikael Pentikdinen totesi, ettd me-
dian pitdisi seurata paljon tarkem-

min myos elakesaatioiden ja -kasso-
jen pdrjaamista sijoitustoiminnassa.
Sensaatiohakuinen kirjoittelu ja otsi-
kointi nakyvat myos eldkeasioista kir-
joitettaessa. Esimerkiksi lisaelakkeita
tutkivassa jutussa (HS 16.1.2012) kuva-
taan kymmenta suuryhtiditten elak-
keelld olevaa nauravaa johtajaa ja ih-
metellaan, miksi kansa maksaa herro-
jen eldketta.

Kasiteltaessa Helsingin Sanomien
otsikoimaa "Elakeyhtididen tuotto-
tavoite alas yli 400 miljoonaa euroa
vuodessa, Elakeyhtididen tuotot ei-
vat riita "(HS 25.10.2011) Kati Kallioma-
ki korjasi, etta ei ole tuottotavoitteita,
vaan tuotto-oletuksia. Usein kirjoit-
telu on epamaaraista ja se luo pelok-
kuutta ja hammennysta. Luullaan, et-
ta elakeyhtidissa juonitaan. Kaikessa
on lapinakyvyyden painotus.

Seka Pentikdinen ettd Kallioma-
ki olivat yhta mielta siita, etta ela-
keasioista tulisi kirjoittaa enemman
ja artikkelien tulisi perustua faktoi-
hin. Toimittajien tulisi myos tutustua
vield paremmin eldkevakuutuskent-
taan. Avoimuus, lapinakyvyys seka
luottamuksen lisdéaminen ovat pe-
rusasioita.



Suomen kilpailukykysijoitukset
ovat laskeneet vuosituhannen
alusta selkedsti. Mustosen mukaan
etenkin metsatalouden pitkaaikainen
heikko trendi vaikuttaa arvioihin.

Vaihtotaseet Ruotsiin ja Saksaan
verrattuna ovat selvasti heikommat,
kun liikkeelle Iahdettiin suunnilleen
samalta viivalta vuonna 2005. Suomi
on menettanyt 2000-luvun alusta ra-
justi vientimarkkinaosuuksiaan.

Suomi on kuitenkin edelleen julkis-
ta velkasuhdetta tarkasteltaessa kol-
men A:n kategoriassa, joskin Musto-
sen mielestd arviossa ollaan luultavas-
ti liian optimistisia.

Ongelmamaita tarkasteltaessa nii-
den pitka varjo viipyy kauan. Suur-
ten finanssikriisien palautumisaika on
keskimaarin 23 vuotta. Yhdessa suku-
polvessa menetetddn nyt 1/3 hyvin-
voinnista. Vuoden 2009 aggressiivisel-
la finanssipolitiikalla ehkaistiin 30-lu-
vun suurlama ja mahdolliset sodat.

Inflaation ja rahapolitiikan konsen-
sus on rikkoutumassa. Inflaatiossa on
ollut maltin aika vuosina 07— 09. Mus-
tonen uskoo, etta inflaatio tulee ole-
maan osa sopeutusratkaisua, jos po-
liittisesti nain halutaan, ja nykyises-
ta noin kahden prosentit tasosta pa-
rin prosentin nousu ei aiheuta ongel-
mia. Ns. "helikopteriraha’, jolloin kes-
kuspankilla on valta ja vastuu rahan
levittamisesta on hankala kysymys.
Missa ovat kyseisen keinon riskin ra-
jat? Kuinka paljon keskuspankit voi-
vat ottaa riskia antaessaan yksityisille

Kilpailukyvyn missikisoissa
Suomi ei ole vahvoilla

Elakesaatioyhdistyksen kevatseminaarissa otsikolla “Suomen kansainvdlinen
kilpailukyky Euroopan velkakriisin puristuksessa” puhunut Elinkeinoeldmdn
keskusliiton johtaja Jussi Mustonen muistutti, etta Suomi pysyy
taantumassa ainakin vuoden verran ja sen kilpailukyky verrattuna Ruotsiin ja
Saksaan on talla hetkelld huomattavasti heikompi.

TEKSTI & KUVA Kirsti Tonttila

lainaa ja kuinka paljon rahaa voidaan
painaa? Jos aina pelastetaan, eletaan
kuin pellossa.

My®os nollakorkolattia on elvytyk-
sen kannalta mahdoton tilanne. Jos
kansakunta velkaantuu korvia myo-
ten, kasvu tyrehtyy.

Euroopan velkakriisissa kysymys
on kolmen kriisin yhdistelmasta: vel-
kakriisi — pankkikriisi ja kasvu- ja kil-
pailukykykriisi. Ne kaikki on Mustosen
mukaan ratkaistava yhdessa.

—Poliittisen paattamattomyyden
takia on hukattu kolme vuotta, Mus-
tonen jyrahtaa. Peli on ollut pelkuri-
pelid ja pelkuri on ollut EKP.

Markkinoiden ei kannata pelata
keskuspankkia vastaan.

—Lotrausvaihe on rajallinen, Musto-
nen muistuttaa. Hyvana asiana Mus-
tonen pitaa pankkiunionin kdynnisty-
mista ja yhteista valvontaa.

— Paatetaan yhdessa, mitka pankit
saavat elaa. Korkotaso on saatu myos
saalliselle tasolle.

Jatkosta Mustonen nostaa esiin
Italian vaalien vaikutuksen, Kyprok-
sen tilanteen ja mahdollisesti Slove-
nian ajautumisen autettavien jouk-
koon. Valtionlainojen markkinakorko-
jen ero sietamaton. Kustannuskilpai-
lukyvyn menetys EMU-aikana on ollut
EU:n ongelmamailla 20-30% luokkaa.
Se taittoi kamelin selan.

Sopeutus alkanut

Sopeutus on kuitenkin jo alkanut ja
kriisin jalkeen rupumaat ovat parjan-

neet Saksaa paremmin. Prosessi on
nyt lahtenyt kdyntiin ja suunta niin
pankki-, finanssi- ja kilpailukykysekto-
rilla on oikea.

Suomi sinnitteli hyvin vuoteen
2007 asti. Suuri tappio tuli vuosina
08-09. Kustannuskilpailukyvyssa tuli
vuoden 2010 alussa 20 prosentin las-
ku. Ruotsi on parjannyt vertailussa hy-
vin. Voidaankin kysya, oliko oikea rat-
kaisu pysya ulkona eurosta?

Tuotannon ja tyollisyyden kehityk-
sessa tyollisten lukumaara Suomes-
sa on vakaa. Yksityinen palvelusekto-
ri on tukenut tata. Uusia tyopaikkoja
syntyy samassa suhteessa kun irtisa-
nomisia tapahtuu

Suhdannebarometrin tulokset jul-
kaistiin toukokuussa. Taman hetkinen
suhdannetilanne on heikko. Alkuvuo-
den kehitys oli odotuksia huonom-
paa, teollisuuden ja rakentamisen ti-
laukset ovat vahentyneet ja myos pal-
velualojen veto heikentynyt. Suhdan-
nenakymat ovat kuitenkin nyt vakiin-
tumassa ja teollisuuden saldoluvut
hieman plussalla. Muilla paaaloilla las-
ku jatkuu.

Maailman talouden kasvu lahtee
kayntiin jo tana vuonna - Kiina-vetoi-
sesti. Eurooppa on edelleen nollalin-
jalla. Velkaantumisen purkaminen vie
vield aikaa.

-Suomi on viela alkuvaiheessa,
mutta haluan jo antaa toivoa, Mus-
tonen sanoo. Suomi on suhteellises-
ti vauras ja kokoaan suurempi sivis-
tysvaltio.
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Kevatseminaari pidettiin
22.-24.5.2013 Silja Symphonylla

lakesaatioyhdistyksen 39. kevatseminaari kdsitteli laa-

jasti Suomen eldkejarjestelman rakenteita. Seminaa-
rissa kysyttiin muun muassa: Kuka tyoeldkejarjestelmassa
kayttaa valtaa ja miten. Tyoeldkejarjestelman lainsaadan-
non sisalldsta vastaa viimekadessa eduskunta. Seminaarin
avauspuheenvuorossa eduskunnan sosiaali- ja terveysva-
liokunnan puheenjohtaja Juha Rehula painotti kuitenkin
erityisesti virkamiesten merkitysta lakien valmistelussa to-
teamalla: "Kukin ministerié on juuri niin vahva kuin tdman
ministerion virkamiehet". Samalla hdn muistutti luottamuk-
sen merkitystd asioita valmistelevien tahojen, kuten kolmi-
kannan taholle.

Saatididen ja -kassojen ndkokulmasta erds tarkeimpia alka-
via hankkeita on eldkesaatio- ja eldkekassalakien kokonais-
uudistus. Niiden taustasta, tavoitteista, reunaehdoista ja ai-
kataulusta kertoi STM:n johtaja Hannu ljas. Odotukset vuo-
den 2015 kesdkuuhun mennessa valmistuvalle tydlle ovat
ainakin saatio- ja kassakentalld suuret.

Seminaarissa esitettiin alustajille runsaasti kysymyksia se-

ka kaytiin mielenkiintoista keskustelua. Erds mieleenpainu-
vimmista oli alustajien vélinen, Helsingin Sanomat sittem-

puheenjohtajan Harri Lemmetin

ksen hallituksen
Eikesiziphsy e Kesaatividen ja—kassojen vahvuuteen.

avauspuheenvuoro antoi uskoa eld

tyoskentelyd paitettiess; elakeuudistuksista,

min jattaneen Mikael Pentikdisen seka Eldketurvakeskuk-
sen viestintdjohtaja Kati Kalliomaen, vuoropuhelu median
ja tydeldkejarjestelmdan suhteesta seka toisaalta tyoeldke-
alan viestinnan haasteista. Ymmarrys ja luottamus osapuol-
ten toiminnalle 16ytyi molemmin puolin.

Johtaja Jussi Mustonen EK:sta alusti aiheesta "Suomen
kansainvalinen kilpailukyky Euroopan velkakriisin puristuk-
sessa’, finanssineuvos Urpo Hautala valtiovarainministeri-
Ostd aiheesta "Lisdeldkkeet ikddntyvdssa Suomessa — kayt-
tamaton voimavara vai tarpeeton kustannus?” ja seminaa-
riesitysten padtteeksi toimitusjohtaja Kari Valimaki Meri-
mieseldkekassasta aiheesta "Tyoeldkelaitosten valinen kil-
pailu ja tehokkuus — onko hajautettua tyoeldkejarjestel-
maa syyta puolustaa?” Esitykset vakuuttivat varsin paina-
villa ja harkituilla sisalloilladn seka jattivat paljon ajattele-
misen aiheita arvioidessaan yhteyskunnassamme tapahtu-
nutta muutosta ja sen tulevaisuutta. Nyt tehtavat paatokset
vaikuttavat kauas seuraaviin sukupolviin.

Lammin kiitos kaikille mukana olleille 180 osallistujalle ja
tervetuloa ensi kevaana 4o-vuotisseminaariin!

Kans, j
anedustaja Juha Rehula valotti puheenvuorossaan eduskunnan




Johtaja Hannu ljis kertoi eldkesadtio- ja va-
kqutuskassalakien kokonaisuudistuksen tavoit-
teista: “"Haemme tasapuolisuutta ja kisittelem-
me kilpailuasiaa rakenteellisesta nakokulmasta”

Seminaariyleisd oli erittéin aktiivista ja alustajil-
le esitettiin runsaasi kysymyksid, vuorossa
Ainokaisa Saarinen, Soneran Eldkesaatiosta.

g

"\lapaaehtoiset lisselikkeet ovat Suomessa
kéyttamaton voimavara, joiden avulla voisimme
toteuttaa turvallisia elakepaivia yksilollisestija
samalla solidaarisesti’, paatti finanssineuvos
Urpo Hautala laajasti eri nakokulmista van-
huuden turvaa tarkastelleen esityksensa.

Ad

Toimitusjohtaja Kari Véliméki nikee nykyi-
sessd hajautetussa tydeldkejarjestelmassi niin
paljon positiivisia elementtejd, etté siti on
syytd puolustaa. Silti pohdittavaa ja kehittamis-
kohteitakin riittad.
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Seminaarin vapaa-ajalla -J
oli mahdollisuus osallistua
N erilaisiin leikkimielisiin.
kilpailuthin laivalla. A

rooli taikatempussa.

Anu Imppola: miul on sitruuna. Sitruunalla oli tarked

K Finnairin Elikesaétion Rami Heino (oik.) saa opastusta pienoisgolfin

saloihin.

Antti Pesonen

Innokkaat poytafutiksen pelaajat: Petteri Santalo (vas.), Darts-tikkaa heittims
massd Jenn

ja Anu Imppola. et Lindf '
ja Anu Impp tiukasti lajin meStariPenttiTe:,voh ors. Heittoa taustalla seurasi




Hallitusten jasenten koulutuspdivat 13.-14.3.2013

Innovan aktuaarijohtaja Janne Sorainen
kertoi eldkesaatididen ja —kassojen
Edessa vasemmalla Hanna Hovi, Orionin elakesaatiosta sekd Johanna Rauhamaa Valion eldkekassasta. vakavaraisuus- ja katesaannoksista.

Sijoituspaiva 25.4.2013 Savoyssa

Eturivissa: Kalervo Koistinen, Pasi Stromberg, Hannu Hokka, Paula Pontynen,
Sijoitusjohtaja Jari Puhakka Eldkevakuutusyhtio Eterasta Jouni Huttunen, Sirpa Hillberg ja Heikki Laurinen.
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